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千里リハビリテーション病院改修作業所
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    感想・気づき

　鏡はありませんが、シャワー付きの洗面所があ

ります。夏なので暖かいお湯は出ません。洗面台

は2台あり、作業員が使いやすいよう固形石鹸が置

かれていました。

　和式の仮設トイレが1つあり、場所は第三者から

見えないよう扉付きです。小物を置くスペースに

予備のトイレットぺーパーを置くので他の備品を

置くスペースを作るのは難しそうです。綺麗に清

掃されており、使用感はありません。夏という事

もあり、下水の臭いが上がってきておりました。

12.使い勝手に配慮した備品が十分にある

13.きれいに清掃され、清潔に使用されている

そ
の
他

17.コロナウイルス感染症対策を行っている

18.熱中症対策を行っている

19.所長の現場への配慮(働きやすい環境づくりの取組み度)

20.その他(現場独自の設備や取り組みについて)

11.小物などが置ける棚などが設置されている

更
衣
室
・
休
憩
室

1.作業員の更衣室や休憩室を設置している

2.各設備の設置位置や動線に配慮している

3.ゆっくりと座れるスペースがある

4.施錠管理されている

5.整理整頓され、清潔に使用されている

6.鏡を備えた洗面所を設置している

7.給湯可能な洗面所である

8.手洗い用石鹸など使用感に配慮した備品が置かれている

ト
イ
レ

9.トイレを設置している

10.トイレを使用中、第三者から見えないよう配慮されている

　　　　　　　　　参加者：秋田、上田

点　　数

87/100点

　今回りょうわ小町として初めて、現場に同行させて頂きました。今回の現場は、女性作業員がいる現場ではなかっ

た為、残念ながらインタビューは出来ておりませんが、作業員が働きやすい環境かどうか、女性目線で見させて頂き

ました。コロナ禍でいろいろな面で対応が求められる大変な時期の中、「新型コロナウイルス感染症対策」や「熱中

症対策」、共にしっかりと対策できており、現場の環境は作業員が働きやすいように工夫されている面がみられ、感

服致しました。また、作業員と所長達がよく連携が取れているように感じました。今回の現場では女性作業員はいま

せんでしたが、今後も女性作業員が働きやすい環境が整い、「建設現場で働きたい」と思ってもらえるような環境づ

くりに少しでも貢献できるように頑張りたいと思います。

　作業員専用の更衣室はありませんが、カーテン

の付いた休憩室で着替える事が出来ます。各設備

の設置位置は利用者様や施設従事者様から見えな

いように設置され、動線はしっかりと確保されて

おり、動きやすいです。施錠管理のできるロッ

カーがあり、整理整頓も行き届き非常に綺麗で

す。

　病院のため原則禁煙ですので、喫煙所はありま

せん。

　消毒液・体温計が扉の入り口に使いやすい用設

置され、体温は入退場の時に測り毎日記録し、マ

スクも常備し感染症対策をしっかり行っていま

す。熱中症対策は、休憩所にスポットクーラーと

塩分含有の飴を箱で設置し、現場での作業中は扇

風機を設置しています。1Fに休憩室があり、現場

との距離も近く作業員が休憩しやいです。衣類に

かけるアイスシャツミストが事務所に設置され、

作業員も使えます。熱中症対策になり独自の取り

組みとしていい点でした。

チェック項目 コメント

環
境

14.原則禁煙とし、喫煙所を設けている

15.目隠しなど周囲環境へ配慮している

16.周囲への煙対策をおこなっている

洗
面
所

更衣室・休憩室 熱中症対策洗面所
トイレ

感染症対策 取材中


